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|. Name, Sitz und Zweck

1.  Name

Unter dem Namen “insembel" besteht ein gemeinniitziger Tragerverein nach Art. 60 ff. ZGB mit Sitz in Samedan. Der Verein ist
politisch und konfessionell unabhangig. Er ist ausschliesslich gemeinniitzig tatig und erstrebt keinen Gewinn.

2. Sitz

Der Sitz des Vereins ist Samedan. Der Sitz befindet sich an der durch den Vorstand bezeichneten Geschaftsstelle, wo die Vereins-
geschafte gefiihrt werden.

3. Zweck

Zweck des Vereins ist die Forderung und Unterstiitzung der Freiwilligenarbeit im Oberengadin. Zu diesem Zweck betreibt der Tra-
gerverein “insembel” die gleichnamige Koordinationsstelle fiir Freiwilligenarbeit. Die Koordinationsstelle “insembel” vermittelt und
berét Freiwillige, unterhélt eine Webseite und begleitet Organisationen, die Freiwillige einsetzen.

Zudem setzt sich der Verein fiir die Anerkennung und dffentliche Sichtbarkeit der Freiwilligenarbeit ein. Dazu kann der Trégerverein
mit anderen Organisationen sowie mit der dffentlichen Hand zusammenarbeiten.

Der Verein kann weitere Aktivitaten durchfiihren, die dem Vereinszweck dienen.

II. Mitgliedschaft

4. Mitglieder
Der Verein fiihrt folgende Kategorien von Mitgliedern:

a) Vereinsvorstand
Der Vorstand hat das Recht und die Pflicht, nach den Befugnissen, welche die Statuten ihm einrdumen, sédmtliche Angele-
genheiten des Vereins zu regeln und den Verein zu vertreten. Die Vorstandsmitglieder sind an der Generalversammlung
mit je einem Stimmrecht vertreten.

b)  Aktivmitglieder
Aktivmitglieder sind natiirliche Personen, welche ein Interesse am Vereinszweck von «insembel» haben und deren Ange-
bot nutzen. Aktivmitglieder sind an der Generalversammlung mit je einem Stimmrecht vertreten.

c) Kollektivmitglieder
Kollektivmitglieder sind juristische Personen, Vereine, Einsatzorganisationen und Unternehmen, welche ein Interesse am
Vereinszweck von «insembel» haben und deren Angebot nutzen. Kollektivmitglieder sind an der Generalversammlung mit
je einem Stimmrecht vertreten.

5. Aufpahme

Uber die Aufnahme von neuen Mitgliedern entscheidet der Vorstand. Bei abgewiesenen Bewerbenden ist keine Begriindung erfor-
derlich.

Mit dem Eintritt in den Verein anerkennt ein Mitglied die Statuten und verpflichtet sich, den Beschliissen und Weisungen der zu-
standigen Vereinsorgane nachzukommen.

6. Erloschen
Die Mitgliedschaft erlischt durch Austritt, Tod oder Ausschluss. Sie kann folgendermassen beendet werden:

a)  Durch die schriftliche Mitteilung des Austrittes an den Vorstand auf das Ende des laufenden Rechnungsjahres.
a)  Durch den Ausschluss durch den Vorstand mit sofortiger Wirkung.

Eine Begriindung fiir Austritte oder Ausschliisse ist nicht erforderlich.

Ausscheidende Mitglieder haben keinen Anspruch auf das Vereinsvermdgen oder eine Riickerstattung des Jahresbeitrags.



l1l. Finanzierung

7. Herkunft der Mittel
Zur Verfolgung der Vereinszwecke verfiigt der Verein “insembel” iiber folgende Mittel und Mdglichkeiten:

a) Mitgliederbeitrage und Betriebsbeitrage (von Partnerorganisationen und der 6ffentlichen Hand)
b) Sponsoring

c¢) Spenden und Unterstiitzung aller Art

d) Ertrage aus eigenen Veranstaltungen

Die Mitgliederbeitrage werden jahrlich an der Generalversammlung festgelegt.

8. Haftung

Die persdnliche Haftbarkeit der Mitglieder ist ausgeschlossen. Fiir die Verbindlichkeiten des Vereines haftet ausschliesslich das
Vereinsvermdgen.

Der Verein schliesst samtliche Haftungen fiir Einsdtze und Leistungen von Freiwilligen und Einsatzorganisationen aus. Die Haftung
ist Sache der Einsatzorganisationen/Anbieter und muss in der Einsatzvereinbarung festgehalten werden.

9. Rechnungsjahr
Das Vereinsjahr beginnt mit dem 1. Januar und endet am 31. Dezember.

IV. Organe

10. Organe
Die Organe des Vereins sind:
a) Die Generalversammlung
b) Der Vorstand
c) Das Revisorat

1. Generalversammlung

Die Generalversammlung bildet das oberste Organ und wird vom Vorstand einberufen. Einmal jahrlich findet eine ordentliche Ge-
neralversammlung statt. Die schriftliche Einladung an alle Mitglieder erfolgt spatestens 20 Tage vor der Versammlung.

Ausserordentliche Generalversammlungen werden vom Vorstand auf eigenen Beschluss oder auf Begehren einer Zweidrittelmehr-
heit der Vereinsmitglieder einberufen.

Vereinsvorstand, Aktivmitglieder sowie Kollektivmitglieder haben in der Generalversammlung je eine Stimme. Beschliisse werden
mit dem einfachen Mehr der anwesenden Mitglieder gefasst. Bei Stimmgleichheit entscheidet der/die Prasident/in.

12. Kompetenzen
Der Generalversammlung obliegen folgende Aufgaben und Entscheide:

Wahl des Vorstands und des Prasidenten

Wahl der Revisionsstelle

Abnahme des Jahresberichtes

Genehmigung der Jahresrechnung

Festsetzung des Jahresbeitrages

Zur Kenntnisnahme des Jahresprogrammes
Auflosung des Vereins durch eine Zweidrittelmehrheit

13. Vorstand
Der Vorstand besteht aus 3-5 Personen. Der Vorstand konstituiert sich mit Ausnahme des Présidiums selbst.
Der Vorstand arbeitet ehrenamtlich.
Der Vorstand beauftragt die Koordinationsstelle fiir Freiwilligenarbeit “insembel”. Diese hat eine beratende Funktion im Vorstand.



Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn die Mehrheit der Vorstands-Mitglieder anwesend ist. Der Vorstand entscheidet mit der ab-
soluten Mehrheit der abgegebenen Stimmen; bei Stimmgleichheit fallt der/die Président/in den Stimmentscheid.

Die Amtsdauer betragt 3 Jahre, eine Wiederwahl ist zuldssig.

Der Vorstand trifft sich nach Bedarf, jedoch mindestens zweimal jahrlich.

14. Kompetenzen

Der Vorstand fiihrt samtliche Geschafte des Vereins und entscheidet in allen Fragen, die nicht durch Gesetz oder Statuten der
Generalversammlung vorbehalten sind.

Zu den Aufgaben des Vorstandes gehort insbesondere:

a) Aufnahme und Ausschluss von Mitgliedern

b) Einberufung und Vorbereitung der Generalversammlung

c) Festlegung des Jahresprogrammes

d) Strategische Planung und Weiterentwicklung des Vereins und der Koordinationsstelle “insembel”
e) Jahrliche Evaluation der Koordinationsstelle “insembel”

f)  Sicherstellung der Finanzierung von “insembel” und der anfallenden Kosten

g) Organisation der Vereinsaktivitaten in Zusammenarbeit mit der Koordinationsstelle “insembel”
h)  Neubesetzung und Leitung der Koordinationsstelle “insembel”

Der Vorstand erfiillt die mit Gemeinden und anderen Partnern abgeschlossenen Vereinbarungen, mit der die Verwendung der fi-
nanziellen Beitrage geregelt wird.
15. Revisorat

Zur Priifung der Jahresrechnung wird von der Generalversammlung ein/e unabhangige/r, fachlich befahigte/r Revisor/in gewahit.
Das Revisorat hat zuhanden der Generalversammlung iiber seinen Befund einen schriftlichen Bericht und Antrag zu erstatten. Die
Amtsdauer betragt 4 Jahre; es gibt keine Amtszeitbeschrankung.

V. Auflésung

16. Aufldsung des Vereins
Fiir die Auflésung des Vereins ist die Zustimmung von 2/3 der anwesenden Vereinsmitglieder an der Generalversammlung erfor-
derlich.

17. Verwendung des Vermdgens

In diesem Falle kommt das Vereinsvermdgen einer von der Generalversammlung bestimmten, den Leitlinien entsprechenden Insti-
tution mit gleichem oder &hnlichem Zweck zugute.

Die vorliegenden Statuten sind anlasslich der Griindungsversammlung vom 06.04.2022 angenommen und am 24.04.2024 erganzt
worden.
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